
 
 
 

Merkblatt zum Babysittingpool der HfMT Köln 

 
Allgemeines: 
Das Gleichstellungsteam der HfMT Köln bietet durch den Babysittingpool die Vermittlungsfunktion zwischen 
Eltern und studentischen Babysitter*innen.  

Das Angebot soll den Kinderbetreuungsbedarf aller Hochschulzugehörigen außerhalb regulärer 
Betreuungszeiten, z.B. bei wichtigen Terminen, Prüfungen oder zu Uhrzeiten ermöglichen, an denen insb. 
öffentliche Einrichtungen bereits geschlossen sind.   

Sollte Interesse an einer*einem Babysitter*in bestehen, kontaktieren Sie uns gerne per Mail mit den 
gewünschten Zeiten und sonstigen erforderlichen Infos (Alter der Kinder, Wohnort, gewünschte Leistungen, 
etc.). 
 
Abwicklung: 
Die genaue Organisation (Ort, Zeitraum etc.) sowie Aufwands-entschädigungen für die Kinderbetreuung werden 
ausschließlich zwischen den Eltern und dem*der ausgewählten Babysitter*in abgewickelt. Die Hochschule 
übernimmt lediglich die Vermittlungsfunktion. 
 

Hinweis: 
Das Gleichstellungsteam empfiehlt Eltern, die über den Babysitter*innen-Pool eine Betreuungskraft einstellen 
möchten, die Anmeldung über die Minijob-Zentrale sowie die Vorlage eines erweiterten polizeilichen 
Führungszeugnisses.  

 
Aufnahme in den Pool: 
Um in unseren Pool aufgenommen zu werden, können sich Studierende per Mail unter Babysitter@hfmt-
koeln.de mit einem Lebenslauf an uns wenden. Nach einem Kennenlerngespräch erhalten die künftigen 
Babysitter*innen die Möglichkeit, einen Babysittingführerschein zu absolvieren (z.B. bei der Caritas). Im 
Anschluss an den erfolgreichen Abschluss des Kurses, können die Studierenden in den Babysittingpool 
aufgenommen werden und stehen ab diesem Zeitpunkt für die Vermittlung zur Verfügung. 

 
 
 

Ansprechpartnerinnen 
Zentrale Gleichstellungsbeauftragte 

Babysitter@hfmt-koeln.de  
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